Zalacznik nr 2

INFORMACJE NA TEMAT DANYCH OSOBOWYCH I ICH PRZETWARZANIA -
DZIALANIA PREWENCYNE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust, 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje, iz:

1) administratorem danych osobowych Pani/Pana, Pani/Pana dziecka lub Pani/Pana
podopiecznego* jest Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego z siedzibg w Warszawie
przy al. Niepodlegtosci 190, kod pocztowy 00-608, ktérg zgodnie z art. 59 ust. 3 ustawy
z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow kieruje Prezes Kasy.

2) kontakt z inspektorem ochrony danych w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
(e-mail) - iod@krus.gov.pl;

3) dane osobowe Pani/Pana, Pani/Pana dziecka lub Pani/Pana podopiecznego* przetwarzane
bedg w celu realizacji zadan wynikajacych z art. 63 Ustawy o Ubezpieczeniu Spotecznym
Rolnikéw, tj. prowadzenia dziatalno$ci na rzecz zapobiegania wypadkom przy pracy rolniczej
i rolniczym chorobom zawodowym, np. organizowania konkurséw, szkolen, pokazéw na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. a i lit. h ww. rozporzadzenia;

4) kategoria danych osobowych: dane zwykte i szczegodlna kategoria danych (dane wrazliwe);

5) odbiorca danych osobowych Pani/Pana, Pani/Pana dziecka lub Pani/Pana podopiecznego*
beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisOw prawa, w tym podmioty §wiadczace ustugi na rzecz KRUS;

6) dane osobowe Pani/Pana, Pani/Pana dziecka Iub Pani/Pana podopiecznego* beda
przechowywane przez okres realizacji zadan zwigzanych z prowadzeniem przez Kasg
dzialalnosci prewencyjnej na rzecz zmniejszania liczby wypadkéw i choréb zawodowych
rolnikow;

7) posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci danych osobowych Pani/Pana, Pani/Pana dziecka
lub Pani/Pana podopiecznego* oraz prawo do ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong
danych osobowych, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana, Pani/Pana dziecka/danych osobowych
Pani/Pana podopiecznego* narusza przepisy rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9) podanie przez Panig/Pana danych osobowych Pani/Pana, Pani/Pana dziecka/danych
osobowych Pani/Pana podopiecznego* jest dobrowolne i pomocne do prowadzenia
dzialalnosci prewencyjnej;

10) dane osobowe Pani/Pana, Pani/Pana dziecka/dane osobowe Pani/Pana podopiecznego* bgda
przetwarzane w sposob zautomatyzowany, a takze przetwarzane w celach statystycznych.

....................................................................

Data, miejsce i czytelny podpis osoby/ rodzica/éw/opiekuna/6w
prawnego/ych*
* niepotrzebne skresli¢



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
I WYKORZYSTANIE WIZERUNKU - DZIALANIA PREWENCYJNE

Niniejszym o$wiadczam/y, ze wyrazam/y* zgode na przetwarzanie moich/naszych* danych
osobowych oraz wizerunkowych i/lub* mojego / naszego* dziecka .........cocoovviiiiiininnnn.

imig i nazwisko dziecka

przez Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego, w zwigzku z przystapieniem do
organizowanych przez Kase dzialan prewencyjnych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ oraz art. 9
ust. 2 lit. a i lit. h og6lnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

Dane osobowe i wizerunkowe postuza promowaniu dziatan prewencyjnych poprzez
upowszechnianie zdje¢ oraz materiatéw filmowych przedstawiajacych nasz wizerunek jako element
budowania pozytywnego wizerunku administratora w przestrzeni publicznej i w mediach.

...............................................................

data, miejsce i czytelny podpis osoby/ rodzica/éw/opiekuna/éw
prawnego/ych*

* niepotrzebne skresli¢



